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L'année 2019 a été une année de

changement important pour la Réserve

de faune à Okapis. Un nouveau parten-

ariat de cogestion entre l'ICCN et WCS

a été mis en place au début de l'année,

créant une unité de gestion de la

réserve chargée de protéger et de gérer

la réserve. OCP continue de gérer ses

programmes dans le cadre d'accords

séparés avec l'ICCN et WCS. Il est

prévu que la nouvelle structure de

gestion apportera de nouvelles sources

de finance-ment pour améliorer la

protection et sauvegarder l'habitat

essentiel de l'okapi.

Embarqué en 2018, Berce Nsafuansa a

continué à développer de solides

compétences en leadership et, par 

conséquent, les programmes OCP ont

été plus productifs que jamais.

Berce a fait des progrès remarquables

dans l'établissement de relations

positives avec les chefs communau-

taires, les chefs coutumiers et le

personnel gouvernemental de la

Réserve. Ces relations sont nécessaires

pour ouvrir des portes pour que notre

personnel soit accepté et respecté dans

ses interactions avec les membres de la

communauté.

En tant que projet travaillant avec les

communautés, le personnel de OCP a

commencé à faire plus d'efforts cette

année pour inclure les pygmées

indigènes Mbuti dans notre pro-

gramme de pièges photographiques
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LETTRE  DE  JOHN

Président, Okapi Conservation Project

Vue de la rivière Epulu depuis la gare 
d'Epulu où est basé OCP.



et surveiller la forêt pour détecter les

menaces pesant sur l'okapi.

Nous entretenons une relation de

longue date avec les Mbuti et pré

voyons de développer, au cours des

prochaines années, des programmes

qui maintiennent et renforcent leur

rôle de gardiens des forêts et préser-

vent leur identité culturelle.

Au moment où j'écris cette lettre, nous

sommes au milieu de la pandémie

mondiale de coronavirus. Notre monde

a été bouleversé. Mais je dois dire que

l'investissement que nous avons fait

avec votre généreux

soutien pendant de nombreuses

années, dans nos programmes, dans

notre personnel aux États-Unis et

surtout dans notre personnel en RDC,

porte de grands dividendes. Nous ne

manquons pas un rythme programm-

atique en raison des compétences, des

efforts et du dévouement de notre

personnel congolais qui accomplit le

travail avec un très haut niveau de

succès parmi les conditions les plus

dangereuses et les plus difficiles dans

lesquelles entre prendre des activités

de conservation en Afrique

aujourd'hui.

Au nom de tout le personnel de OCP,

je vous remercie de votre intérêt pour

notre travail.

Sincèrement, 

John
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Personnel de l'OCP à l'occasion de la
Journée mondiale de l'Okapi 2019.



La réserve de faune à Okapis est

désormais régie par un accord de

partenariat de cogestion de 10 ans

entre l'Institut Congolais pour la

conservation de la nature (ICCN) et

la Wildlife Conservation Society

(WCS). La gestion de la réserve est

léguée à WCS par la nomination du

directeur de l'unité de gestion de la

réserve. Okapi Conservation Project

(OCP) est un partenaire de la réserve et

gère nos programmes par le biais d'un

accord de collaboration avec WCS et

d'un contrat de collaboration avec

l'ICCN.

 

Ce nouveau type de partenariat public

privé, inspiré de partenariats similaires

dans tout le pays, devrait apporter à la

Réserve les ressources financières

indispensables, une plus grande effi-

cacité opérationnelle et attirer dans la

Réserve des dirigeants dotés d'une

expertise en matière d'application de la

loi.

Grâce à cet accord, WCS, ICCN et OCP

travaillent ensemble en tant qu'unité de

gestion de la réserve avec le plan du

gouvernement de la RDC pour appor-

ter une plus grande stabilité à la

réserve et aux forêts environnantes,

améliorer le bien-être et les opérations

de ses éco-gardes, et améliorer le bien-

être social mais aussi des communautés

locales résidentes.

 

Le personnel de OCP continue d’être

responsable de l’éducation environne-

mentale au profit de la conservation de

la nature, des relations et de l’assistance

en termes d’appui aux communautés,

des groupes de femmes amies de la

réserve, l’agroforesterie, la gestion des

okapis et du piégeage par caméra pour

susciter l’intérêt pour la faune de la

réserve. Les donateurs de OCP ont

généreusement soutenu les éco-gardes

de l'ICCN et leurs efforts de patrouille

pendant 20 ans et cette responsabilité
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sera transférée à WCS à mesure que les

fonds deviendront disponibles. Pour le

moment, le personnel de l'OCP

continuera de gérer le dispensaire pour

les employés de la Réserve et leurs

familles ainsi que d'entretenir la piste

d'atterrissage et dans et autour de la

station d'Epulu.

 

Les éducateurs de OCP sont basés dans

quatre bureaux autour de la réserve et

interagissent régulièrement avec les

communautés et représenteront toutes

les préoccupations des communautés

locales auprès de l'unité de gestion de la

réserve. Interagir avec et éduquer les 

50 000 personnes vivant à l'intérieur et

autour de la réserve est essentiel pour

améliorer les pratiques d'intendance

des terres qui réduisent l'agriculture sur

brûlis, qui est la principale menace

pour la survie des okapis. Malgré les

défis, la conservation de la Réserve de

Faune à Okapis est cruciale si le niveau

remarquable de diversité biologique

qui soutient une population viable

d'okapi doit rester une partie

fonctionnelle du paysage forestier

d'Ituri pour les décennies à venir.

Protéger la forêt de l’exploitation et

rallier les communautés pour valoriser

l’okapi est l’objectif du personnel

courageux de OCP qui parcourt des

milliers de kilomètres par an pour

atteindre les personnes vivant dans et

autour de la réserve avec un message

de conservation pour protéger l’okapi,

«la fierté de la RDC ».

Grâce au nouveau partenariat de

gestion, un cadre est désormais mise en

place pour améliorer la protection de

l'endroit le plus important pour la

conservation de l'okapi en Afrique

centrale.

Directeur général de l'ICCN, Cosma Wilalunga (à gauche),
transférant officiellement la gestion de la réserve de faune

d'Okapi à Tom Muller de WCS (à droite).



Le financement de Tusk Trust a permis

à OCP d'embaucher un nouveau

gestionnaire des programmes, Berce

Nsafuansa, pour représenter OCP

parmi les partenaires de la Réserve et

pour diriger les opérations de biosur-

veillance. Berce est le fils de Jean

Nlamba qui était un cofondateur

dévoué de OCP mais qui a été tragi-

quement tué dans un accident de

voiture en 2002. En tant que

gestionnaire des programmes, Berce

sert de pont entre le personnel de OCP

et la directrice dans le pays, Rosmarie

Ruf. Son rôle englobe à la fois des

responsabilités techniques et

administratives - faire face aux

problèmes sur le terrain et travailler

avec l’équipe d’agroforesterie et

d’éducation de OCP pour proposer des

solutions aux problèmes qui se posent.

La plupart du temps de Berce est sur le

terrain pour s’assurer du bon

déroulement de nos programmes, à

mettre en œuvre de nouvelles idées et

à fournir un soutien au personnel de

OCP. Tout comme son père, le

dévouement et la passion de Berce

pour le projet lui permettent de

faciliter d’obtenir la confiance les

communautés environnantes de la

Réserve et de créer une relation 

positive entre le personnel de OCP et

cette communauté locale.

Si vous passez du temps avec Berce,

vous comprendrez clairement qu'il

s'épanouit vraiment en tant que

motivateur et source d'encouragement

pour l'équipe. Poussant toujours à

atteindre de nouveaux niveaux de

succès pour le projet, le dévouement

de Berce à la conservation de l'okapi

est évident. Il a excellé dans son poste,

aidant à faciliter le rôle de OCP dans la

transition conduisant au nouveau

mode de gestion de la Réserve où un

autre partenaire a signé un contrat de

cogestion. En 2019, il a organisé la

remise et reprise des bâtiments

nouvellement construits sous les fonds

de OCP à l'ICCN. Il ensuite élargi le

programme de pièges photograph-

iques, a participé aux événements de la

célébration de la Journée mondiale de

l'Okapi et a facilité de nouvelles

initiatives impliquant les pygmées

Mbuti dans la conservation de la

nature. Berce a joué un rôle très capital

dans l'accomplissement d'une grande

partie de ce qui est exposé dans ce

rapport annuel 2019 et nous avons la

chance de l'appeler membre de

l'équipe.
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BERCE  NSAFUANSA  

Berce avec les enfants pygmées Mbuti



L’an 2019 a été une année calme dans

la Réserve en termes des violations à la

sécurité, et à ce titre, l'ICCN a pu

organiser plus de 500 patrouilles dans

toute la Réserve pour contre carrer les

activités illégales, traduire les braco-

nniers en justice et documenter les

principales observations de la faune.

Lors de leurs patrouilles, les éco-gardes

ont parcouru 17 500 kilomètres,

enlevant plus de 2 100 collets métall-

iques et démantelant plus de 1 250

camps de braconnage et d'exploitation

miniers actifs et abandonnés. Les

braconniers sont immédiatement

arrêtés lorsqu'ils sont trouvés et les

mineurs sont expulsés pacifiquement

et reçoivent un avertissement. S'ils sont

signalés minier une seconde fois, ils

sont arrêtés sur le champ.

Ces chiffres impressionnants ont été

accomplis grâce au recrutement et à la

formation de 50 éco-gardes supplé-

mentaires pour rejoindre la 

force cette année. Avec l'investisse-

ment de OCP dans l'infrastructure au

cours des années qui ont suivi l'attaque

de 2012, combiné à l'augmentation des

éco-gardes et à une meilleure

communication entre les postes de

patrouille d'éco-gardes, les éco-gardes

de l'ICCN ont constamment augmenté

leur capacité à améliorer la sécurité

dans la réserve cette année par rapport

à 2018.

La réduction des risques d’insécurité

permet aux éco-gardes de se concen-

trer sur les patrouilles dans la réserve

et le démantèlement des opérations

minières / braconnage illégales, ga-

rantissant ainsi la protection de la

faune. Cela permet au personnel du

programme d'assistance commu-

nautaire et d'éducation environne-

mentale de OCP de se déplacer en

toute sécurité et dans les délais pour

atteindre les communautés réparties

sur 20 000 km à l'intérieur et autour

de la réserve.
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FA I TS  SA I L LANTS  

DE  L ' I CCN

L'exploitation illégale d'or constitue une
menace pour la perte d'habitat dans la réserve
faunique d'Okapi.

Cinquante nouveaux éco-gardes ICCN ont
prêté serment en 2019.



Tout au long de 2019, le bruit des

travaux de construction a résonné à

Epulu. Déterminé à restaurer et à

mettre à jour les installations de la

réserve, l'investissement dans le

développement d'infrastructures

permanentes et de haute qualité a été

une priorité pour l'année. Grâce aux

subventions de la Fondation Segré et

de l'USFWS, OCP a pu construire des

bâtiments clés pour améliorer les

opérations et augmenter la capacité des

éco-gardes de l'ICCN et, grâce à un

généreux donateur via le Wildlife

Conservation Network, OCP a pu

rénover une aile délabrée du dispen-

saire Okapi à Epulu, construit par OCP

dans les années 1990.

Au début de l'année, l'accent est resté

sur l'achèvement du dépôt ICCN pour

les articles confisqués pendant les

patrouilles. La construction du dépôt a

commencé en 2018 et la structure

achevée est maintenant utilisée pour

stocker en toute sécurité, les armes et

les preuves saisies dans les opérations 

illégales d'exploitation minière,

d'exploitation forestière et de braconn-

age. Auparavant, ces articles étaient

stockés dans la maison du directeur

adjoint qui a été partiellement détruit

lors de l'attaque de 2012 à la station

d'Epulu. Là, les articles n'ont pas été

sécurisés. En utilisant le nouveau

dépôt, les preuves ne se dégraderont

plus en raison des conditions météor-

ologiques, et elles sont désormais

documentées dans un processus plus

structuré, conduisant davantage de

condamnations lorsque des cas

d'exploitation minière illégale ou de

braconnage sont portés devant les

tribunaux.

Le dispensaire Okapi à Epulu était le

deuxième objectif de nos amélio-

rations d'infrastructure en 2019. Les

soins de santé sont le besoin le plus

important de la communauté et l'accès

aux médecins, aux infirmières et même

aux médicaments les plus élémentaires

contribuent à améliorer le niveau de

vie des communautés.
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ICCN Storage Depot pour stocker en toute
sécurité les articles confisqués comme preuve

de futures condamnations.



La nouvelle aile permet désormais

l’accès aux soins médicaux 24 heures

sur 24, des lits confortables pour les

besoins de maternité et des install-

ations modernes pour tous les patients.

Nous avons également reconnu

l'importance des traditions pygmées

Mbuti et avons construit un bâtiment

supplémentaire qui comprend des

pièces capables de supporter des foyers

en plein air. Ces foyers sont importants

dans la culture Mbuti et leur permett-

ent de se sentir à l'aise pendant le

traitement médical et permettent aux

membres de la famille de se joindre à

eux, ce qui est une partie importante

de leurs traditions culturelles. 

Suite à la construction du dispensaire,

la construction d'une nouvelle

résidence du directeur et chef de site

adjoint de l'ICCN a été le dernier

édifice à être fait à la station d'Epulu

après l'attaque de 2012. Le nouveau

bâtiment est situé en face du bâtiment

administratif de la RFO à Epulu (la

résidence du directeur est située près

du bâtiment du siège) assurant la

supervision nécessaire au bon fonc-

tionnement des opérations de l'ICCN.

La construction de la résidence du

directeur adjoint près de la station

d’Epulu garantit qu’un officier de

l’ICCN soit facilement disponible pour

fournir un temps de réponse rapide et

efficace en cas d’urgence.

Résidence du directeur adjoint de l'ICCN en
construction.

John Lukas avec les chefs pygmées Mbuti à
l'extérieur de leur nouvelle aile au dispensaire
d'Okapi.

Grande ouverture du Dispensaire Okapi en
Octobre.



L'engagement de la communauté est

essentiel lorsque l'on travaille à la

conservation des espèces menacées.

Depuis 2006, OCP soutient les femmes

amies de la Réserve Faune à Okapis en

leur offrant des opportunités de

développement d'entreprises à petite

échelle et une formation sur la gérance

de l'environnement afin d'améliorer

leur niveau de vie. Plus de 250 femmes

qui font partie des cinq groupes de

femmes situés dans et autour de la

réserve sont devenues les ardentes

défenseuses de l’agriculture durable et

ont ouvert la voie à la protection de la

forêt environnante. Les groupes de

femmes améliorent activement la

sécurité alimentaire, préservent les

sources d’eau potable et offrent

d’autres possibilités de création de

revenus par le biais de petites entre-

prises. Le nombre de membres des

groupes de femmes a augmenté

régulièrement depuis le lancement du

programme à mesure qu’elles

apprennent comment leurs moyens de

subsistance peuvent s’améliorer.

Le succès du complexe de bureaux de

Women’s Group à Mambasa, qui a

ouvert ses portes début 2019, a suscité

un intérêt pour des installations

similaires dans d’autres villages où se

trouvent nos groupes. OCP espère

fournir davantage de ces bâtiments à

mesure que le financement sera assuré.

Le complexe de bureaux de Mambasa a

été le premier bâtiment des cinq

groupes de femmes autour de la

réserve à être construit avec un espace

de travail intérieur pour continuer à

travailler pendant les intempéries et un

stockage couvert pour protéger leur

équipement et leurs matériels. Nous

avons l’intention de construire un

bâtiment pour le Groupe des femmes

d’Epulu en 2020.

 

OCP aide également les groupes de

femmes en prenant en charge les frais

d’inscription requis auprès du

gouvernement congolais, en offrant

des conseils administratifs et en

fournissant des fournitures en échange

de leur soutien à nos programmes de

conservation en cours.
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MARFO MambasaDistribution de matériel au Niania
Women's Group



OCP emploie 15 éducateurs qui voya-

gent dans et autour de la réserve et

développent des programmes pour les

écoles axées sur l'éducation à la conser-

vation et l'interdépendance de la santé

et de la durabilité, y compris la

sécurisation des sources d'eau potable,

le maintien d'une agriculture durable

et les impacts négatifs de l'exploitation

minière sur la forêt. L'éducation n'est

pas non plus exclusivement centrée sur

les enfants, car les dirigeants commun-

autaires et les représentants du

gouvernement sont régulièrement

contactés pour discuter des problèmes

auxquels ils sont confrontés et de la

manière dont nous pouvons les aider.

En raison de l’éloignement de la

Réserve, les émissions de radio sont

une méthode la plus efficace pour

diffuser des informations à un grand

nombre de personnes. Les éducateurs

de OCP développent et enregistrent

des émissions axées sur la protection

de la forêt et suscitent l'enthousiasme

pour la protection des okapis et

d'autres espèces sauvages. Ces émiss-

ions sont diffusées sur cinq stations

autour de la Réserve Faune à Okapi,

atteignant bon nombre de 50 000

habitants de la région.

 

Cette année, OCP a également conçu et

distribué plus de 3 000 de nos

calendriers éducatifs extrêmement

populaires dans des régions très

visitées. Chaque calendrier présente

des photos captivantes de la réserve

avec des messages de conservation

centrés sur la protection de la forêt et

de la faune.
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Élèves de l'école Okapi Epulu à
Epulu.



Les arbres ne pouvaient pas pousser

assez vite dans les pépinières autour de

la réserve pour répondre aux besoins

des agriculteurs. Plus de 70 000 plants

ont été distribués en 2019, contribuant

aux efforts de l'agriculture durable et

de reboisement participatif en

engageant les communautés dans cinq

régions clés autour de la réserve:

Epulu, Mambasa, Biakato, Wamba et

Niania. Pour 2019, OCP compte 550

agriculteurs dans notre programme

d'agroforesterie qui sont formés à

l'utilisation de techniques de base qui

augmentent les rendements de leurs

cultures et prolongent la durée de vie

du sol jusqu'à 10 ans.

 

Ces stratégies maintiennent les

agriculteurs dans les zones agrofores-

tières choisies par la communauté et en

dehors de la forêt primaire, garan-

tissant que l'habitat critique de l'okapi

reste protégé. Une fois qu'ils sont

devenus autonomes, de nouveaux

agriculteurs sont intégrés au

programme.

Tout comme à Epulu en 2018, les

chèvres sont devenues un problème à

Mambasa cette année. Pour se proté-

ger contre les chèvres curieuses et les

errants potentiels de la communauté,

notre équipe a construit une clôture

autour de la pépinière pour protéger

les semis pour la distribution pour nos

programmes au profit des agriculteurs

collaborateurs.

 

Un évènement passionnant cette année

a été la participation accrue des enfants

à la Journée internationale de l'arbre en

décembre. Les enfants de chacune des

cinq régions ont participé aux efforts

de reboisement des parcelles

abandonnées pour élargir les couloirs

de la faune pour les animaux et autour

de leurs écoles pour fournir de

l'ombrage aux enseignants et aux

élèves. Les enfants sont des

multiplicateurs de messages et

inculquer une telle passion pour la

conservation de l'environnement à

l'école et apporté avec eux lorsqu'ils

rentrent chez eux, influençant leurs

familles et adoptant de petits change-

ments de comportement qui font d’eux

de meilleurs gérants de

l'environnement.
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La nouvelle clôture à Mambasa pour empêcher
les chèvres curieuses de paître. Chèvre curieuse
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Leucana sp. est un arbre fixateur d'azote qui est
planté entre des rangées de cultures pour

ajouter naturellement des nutriments au sol.

Thérèse est notre nouvelle employée en
agroforesterie, à la tête de la pépinière de

Wamba.

Collecte des plants de notre pépinière à Niania
pour distribution aux agriculteurs dans notre

programme d'agroforesterie.



Les pygmées Mbuti vivent en har-

monie avec la nature dans la forêt de

l'Ituri depuis plus de 40 000 ans.

Leur connaissance et leur compré-

hension de la forêt sont essentielles

pour protéger l'écosystème et la bio-

diversité à long terme. OCP travaille

avec les villages dans et autour de la

réserve depuis plus de 32 ans pour

protéger la forêt de l'Ituri, et ces der-

nières années, nous avons appris à quel

point la perspective de Mbuti est

importante pour la préservation de la

forêt et la compréhension de l'état

quasi intact de la forêt avant de

commencer notre travail.

 

Désormais, les Mbuti sont impliqués

dans plus d'activités et de mesures de

protection que jamais auparavant. Les

Mbuti jouent un rôle essentiel dans les

événements de la Journée mondiale de

l'Okapi, apportant leurs danses

traditionnelles aux célébrations, ils

participent aux cérémonies de remise

et reprise des nouveaux bâtiments

construits dans la réserve, les bénissant

pour un résultat positif à l'avenir, et

récemment, des pygmées Mbuti ont été

recrutés en tant qu'éco-gardes de

l'ICCN formés aux tactiques militaires

et participant à des patrouilles dans la

forêt en déjouant les activités illégales

et en documentant la faune clé.

OCP emploie des pygmées Mbuti dans

l'équipe Okapi pour bénéficier de leur

incroyable connaissance de la forêt et

des compétences de suivi des animaux

pour identifier les zones clés pour

déployer nos pièges photographiques.

Fin 2019, OCP a employé six chefs

pygmées Mbuti pour trouver tout signe

d'okapi dans la région d'Epulu.
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PYGMÉES  MBUT I

Les pygmées Mbuti participant à la
Journée mondiale de l'Okapi.

Enfant pygmée Mbuti lors de la
cérémonie célébrant le transfert de
gestion de la Réserve.



Presque immédiatement, le chef

Musa a aperçu des traces d'une

femelle okapi et de son veau, et nous

continuons à suivre le couple. Le chef

Musa a pu fournir de manière

créative des mesures d'empreintes de

sabots à l'aide d'herbe, en plus de

collecter des échantillons de matières

fécales et de broutage. Cette 

approche passionnante donne à OCP

et au Mbuti une nouvelle opportunité

de travailler ensemble et de partager

des connaissances qui profitent à

tous, y compris l'okapi. OCP forme

maintenant les Mbuti à installer et

vérifier lespièges photographiques

dans la région, car nous espérons en

apprendre le plus possible sur cette

paire mère / veau.

Le chef Musa partage les données
qu'il a recueillies sur le couple mère-
veau.

Granulés fécaux et taille de
l'empreinte du sabot recueillis par le

chef Musa.
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John Lukas avec le chef Zaïre - le
plus ancien chef pygmée Mbuti de la

région.



Depuis 2016, la Journée mondiale de

l’okapi a contribué à accroître la portée

de OCP autour de la réserve en pro-

mouvant notre message de conser-

vation et en préconisant la partici-

pation à nos programmes d’assistance

communautaire durable. Cette année a

constitué notre plus large public à ce

jour, atteignant environ 18 000

résidents autour de la réserve, exposant

aux communautés à des messages de

conservation axés sur l'importance de

protéger la forêt et d'utiliser les

ressources naturelles de manière

durable.

 

Les éducateurs de OCP, les éco-gardes

de l'ICCN et les membres de la

communauté ont organisé des

célébrations dans six villages autour de

la réserve, chacun étant parrainé par un

zoo du monde entier. Malgré le

mauvais état des routes dû aux

inondations, le personnel et les

habitants se sont regroupés pour

s'assurer que les célébrations atteig-

nent chaque ville ou cité, créant même

des radeaux pour naviguer sur les

routes inondées.

L'événement s'est avéré être un

excellent moyen de rassembler les gens

et leurs communautés, en célébrant

l'okapi et leur forêt. Cette année, les

pygmées Mbuti ont rejoint la rêverie,

partageant leurs chants et danses

traditionnels et célébrant aux côtés des

villageois. Les Mbuti possèdent un lien

profond avec la forêt d'Ituri et

considèrent l'okapi comme sacré et

représentant les esprits de la forêt.

Leur respect de l'écosystème et de leur

relation avec leur environnement est

profond-ément aligné avec le message

de la Journée mondiale de l'Okapi.

 

Nous tenons à remercier Cheyenne

Mountain Zoo, Dallas Zoo, Roosevelt

Park Zoo, St. Louis Zoo, Tanganyika

Wildlife Park et Zoo Antwerpen pour

avoir parrainé les célébrations et les

activités éducatives visant à inspirer et

à motiver les communautés autour de

la Réserve de Faune à Okapis à

protéger la forêt d'Ituri et la faune

en son sein.
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Les pygmées Mbuti lors de la
Journée mondiale de l'Okapi



Les mauvaises infrastructures ont
nécessité plusieurs jours de voyage
vers les villages autour de la réserve.

Groupe de femmes participant à un
match de football à Niania.

Chaque village avait une bannière de
la Journée mondiale de l'Okapi
affichée pour les événements.



En juin 2019, Team Okapi, un groupe

composé de sept (7) éco-gardes de

l’ICCN, de six (6) membres du per-

sonnel OCP et de six (6) pygmées

Mbuti, a effectué un voyage pour

installer des pièges photographiques

dans l’Edo de Mehwa. Un Edo est une

clairière naturelle dans la forêt qui est

un habitat spécifique qui permet aux

animaux de toutes les espèces de se

rassembler en raison de l'accès

abondant à l'eau et au sol riche en

minéraux. Basé sur les renseignements

recueillis par les pygmées « Mbuti », cet

Edo était une zone prometteuse pour

observer les animaux avec une

interférence humaine minimale.

L'équipe a effectué 5 jours dans la forêt   

tropicale dense et a installé 10 pièges

photographiques dans la région.

Les pièges photographiques nous

permettent de collecter des inform-

ations sur l'activité animale dans une

région donnée.

Ils fournissent également des images

extraordinaires de la faune locale à

partager avec les communautés dans et

autour de la réserve, leur montrant

l'importance de protéger cet écosys-

tème d'importance mondiale. Cela

nous permet également de connecter

ce hotspot de la biodiversité avec notre

communauté plus large de supporters

mondiaux en les éduquant sur

l'importance d'investir dans cette

région et de soutenir la conservation.

 

Nous espérons que l’isolement de

Mehwa fournirait une fenêtre sur le

comportement des espèces sans

l’influence de l’activité humaine et

fournirait une base générale sur les

types et l’abondance des espèces. Après

quelques mois, les cartes mémoire ont

été collectées et nous avons reçu une

quantité remarquable de séquences,

notamment des clips d'okapi,

d'éléphants, de buffles de forêt, de

léopards ainsi qu’autres espèces

animales.
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P IÉGEAGE  DE  CAMÉRA

Okapi



Troupeau de buffles forestiers

Éléphant de forêt

Okapi



Ebola a été identifié dans la région de

Butembo, dans l'est de la RDC en août

2018, et a continué de se propager dans

toute cette région en 2019. Dans la cité

de Mambasa, à seulement une heure et

demie de route d'Epulu, une épidémie

s'est produite après que des mineurs

infectés soient sortis de la forêt

transportant la maladie. En réponse,

l'ICCN a mis un accès strict à la Réserve

de Faune à Okapis et au siège de la

station d'Epulu. Le personnel de OCP a  

aider dans la sécurité sanitaire, les

agents de santé recevant la vaccination

et éduquant les communautés à se

laver les mains fréquemment, à éviter

les contacts physiques et à vérifier leur

température chaque fois qu'ils

entraient ou sortaient de la zone.

Après avoir voyagé de Mambasa avec

sa grand-mère, un enfant a reçu un

diagnostic d'Ebola et est décédé par la

suite à Epulu, ce qui a entraîné une

quarantaine de 21 jours pour le village.

Pendant cette période, le personnel de

OCP et les membres de la communauté

local ont pu se faire vacciner, car les

vaccins n'étaient distribués aux

membres de la communauté que s'ils se

trouvaient dans une zone active

d'Ebola.

Heureusement, aucun autre cas ne s'est

produit pendant la quarantaine de 21

jours et Epulu a été déclarée indemne

face à l’épidémie d’Ebola. Pourtant, la

maladie dévastatrice a continué de

menacer la sécurité de la Réserve, en

particulier avec l'épidémie qui se

poursuit à proximité de Mambasa.

 

La difficulté à contrôler l'épidémie a

été attribuée à des niveaux élevés

d'insécurité qui ont entravé les efforts

de distribution de vaccins pour

contrôler la propagation de la maladie.

La méfiance et la confusion de la

communauté autour de la validité de

l'épidémie ont conduit à de multiples

attaques violentes contre les centres de

traitement et les agents de santé. Ces

attaques ont également découragé, les

gens cherchait un traitement pour la

maladie, et ont choisi choisir de rester

chez eux pour éviter de risquer la

transmission aux membres de leur

famille.
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EBOLA  MENACE  

LA  RÉSERVE

Station de lavage des mains Ebola L'équipe médicale d'OCP à
l'ouverture de la nouvelle aile du
dispensaire Okapi



Le braconnage pour la viande de

brousse reste une menace pour la faune

dans la réserve et les éco-gardes de

l'ICCN confisquent occasionnellement

des bébés de chimpanzés lors d'une

patrouille dans la forêt ou dans les

communautés voisines. En règle

générale, lorsque les chimpanzés sont

chassés comme source de nourriture,

les adultes sont tués et les nourrissons

sont vendus comme animaux de

compagnie pour fournir un revenu

supplémentaire au braconnier.

Habituellement, les ont des blessures

ou des maladies qui doivent être

traitées. Au cours de ces cas, le

personnel de OCP à Epulu fourni des

soins immédiats et à court terme pour

stabiliser les animaux avant qu'ils ne

soient transférés au sanctuaire de

primates de Lwiro pour intégration

dans des groupes d'âge similaires de

jeunes chimpanzés.

 

La plus récente confiscation de

chimpanzés a eu lieu en novembre

2019 lorsque deux chimpanzés, un

mâle et une femelle, ont été confisqués

respectivement près du Parc National

de Maiko et de la cité de Mambasa. La

fourrure du chimpanzé mâle est

apparue de couleur beaucoup plus

claire, signe de malnutrition. Les

gardiens Mokonzi et Mao de la station

d'Epulu se sont immédiate-ment mis

en action pour soigner les chimpanzés

en attendant d'être transférés à Lwiro.

Ebola est resté une menace imminente

pendant cette période, même pour les

primates non humains. En raison des

zones où ces

deux chimpanzés ont été récupérés,

ils ont été soumis à une période de

quarantaine minimale de 21 jours

avant de pouvoir être transférés au

sanctuaire des primates de Lwiro.

Après leur mise en quarantaine

à Epulu, les deux chimpanzés ont été

transférés par avion vers le sanctuaire

des primates de Lwiro avec l'aide du

pilote du Parc National des Virunga,

Anthony Caere, où ils résident

actuellement.

Ce sont des moments comme ceux-ci

où nous pouvons vraiment réfléchir

au travail acharné que les éco-gardes

de l'ICCN s'engagent et au

dévouement du personnel de OCP

qui s'occupe des nourrissons 24

heures sur 24. Ces hommes et ces

femmes travaillent chaque jour pour

assurer un meilleur avenir à la faune

de la forêt d'Ituri. Nous tenons à

remercier l'ICCN, le Parc National

des Virunga, le parc national

de Kahuzi-Biega et le sanctuaire des

primates de Lwiro pour l'effort de

collaboration visant à sauver ces

chimpanzés.
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SAUVER  LES  PR IMATES

Les chimpanzé femelle (à gauche) et
mâle (à droite) dans l'avion en route

vers le sanctuaire des primates de
Lwiro. Photo par Anthony Caere.
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